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¥ Gobierno Regional GERENCIA REGIONAL DE
HUANUCO PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y
para el mande ACONDICIONAMIENTO TERRITORIAL

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
MEMORANDUM N° 000553-2025-GRH/GRPPAT

A : ECON. LUIS VILLAVICENCIO LEON
SUB GERENTE DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
ASUNTO : APROBACION DE LAS MATRICES DE COMPROMISOS DEL

INFORME DE EVALUACION INSTITUCIONAL 2025 DEL
GOBIERNO REGIONAL HUANUCO

REFER. :  INFORME N 458-2025-GRH-GRPPAT/SGPE

FECHA :  HUANUCO, 10 DE SETIEMBRE DE 2025

Por medio del presente, en atencién al documento de referencia, la Sub Gerencia a su
cargo, remite las Matrices de Compromisos del Informe de Evaluacion Institucional 2025
del Gobierno Regional Huanuco, elaborado en el marco de los lineamientos establecidos
en la Guia para el Seguimiento y Evaluacion de Politicas Nacionales y Planes del
SINAPLAN.

Al respecto, habiendo revisado la informacién contenida en el documento de referencia,
se aprueba las Matrices de Compromisos del Informe de Evaluacion Institucional
2025 del Gobierno Regional Huanuco, encargando continuar con las acciones
administrativas en los plazos establecidos.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Entidad/ unidad de

Aspecto de ., ., Medio de o
) . Recomendacio Accién clave e a2 organizacién

mejora (*) verificacion
responsable

*Revision de las intervenciones programadas por los
centros de costo en el POl 2025 para orientar la
Mediante R.E.R. N°0350-2024-GRH/GR, se articulacion al cumplimiento de objetivos trazados en

aprueba el Plan Estratégico Institucional 2024 el PEI 2024 - 2028. Plan Operativo  Gerencia Regional de
- 2028 del Gobierno Regional Hudnuco, el Institucional 2025 Planeamiento,
mismo que comprende una serie de nuevas *Coordinacion con Operadores Directivos y Técnicos Actualizado Presupuesto y
1 Implementacién AEl e indicadores, por lo cual se debe iniciar de las Unidades Ejecutoras, a fin de fortalecer la Acondicionamiento
con las acciones para su implementacion y articulacion PEl - POl en los centros de costo y la Reporte de Territorial / Sub
articulacion con las intervenciones programacion de sus intervenciones. Seguimiento Gerencia de
programadas en el POI 2025 a fin de orientar Mensual del POI Planeamiento
los resultados para el cumplimiento de los *Continuar con el monitoreo y acompafiamiento por 2025 Estratégico
logros establecidos. parte de los Sectoristas de la Sub Gerencia de

Planeamiento Estratégico, en los procesos de
actualizacion y seguimiento del POI.

31/12/2025

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacién.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Husnuco
Medio de Entidad/ unidad de

Aspecto de

mejora (%] Recomendacion (*)

Remitir mensualmente un informe
que detalle lo siguiente:
- financiar el plan de asistencia técnica, monitareo ¥
Evaluacidn a {as Unidades
Ejecutoras para evaluar el proceso de |a autoevaluacién
en sus IPRESS. - En ef presente afio 2025 en |a Region
Huénuco se viene avanzando el proceso de
autogvaluacion en las IPRESS publicas y Mixtas.

- Segun el flujograma de todo el proceso, las U.E han

incarporado en el plan anual esta actividad.

~Las Ipress cuentan con los equipos e evaluadores

internaos y el equipo de Acreditacion como Microredes.
Realizaron un plan especifico del Proceso de
Autoevaluacion para la Acreditacién de IPRESS y enviaron
ala fecha el 50%{171) de IPRESS su comunicado oficial de
inicio del proceso. - La Unidad de Gestién de Calidad a
cargo del cumplimiento de la actividad operativa
recomienda:

1. Partcipacién activa y ¢on compromiso por los equipos
de acreditacion de las microredes y redes de salud como
tos equipo de autoevaludores de las IPRESS.

2. Cumplimiento de las actividades y tareas segun los
planes que presenta cada Unidad Ejecutora, en los
tiempos establecidos por la norma tecnica vigente.

3. Gestionar recursos a traves de los programas

Para cumplir con [a meta establecida en la
AEL.01.01, debe financiar el plan de asistencia
1 Implementacion técnica, monitorec y Evaluacion a las Unidades
Ejecutoras para evaluar el proceso de la
autoevaluacion en sus IPRESS

presupuestales que cuenten con presupuesto disponible.

4. Soperte y apoyo por parte de la alta Direccion de las

unidades ejecutoras e IPRESS para el cumplimiento de

tado el proceso de la Autoevaluacion para impulsarh fa
acreditacion de las IPRESS.

verificacién

Reporte mensual
con el detalle del
estado dela
implementacidn
para evaluar el
procesodela
autoevaluacion en
sus IPRESS
* Fichas mensuales
de seguimiento del
POI 2025 del centro
de costo.

* Reporte de
seguimiento del POI
2025 — Anual del
centro de costo.

UE 400-810: REGION
HUANUCO-SALUD
Direccidn Ejecutiva

de Salud de las

Personas / Direccion
de Organizacion de
Servicios de Salud

Segundo
Semestre
2025

en proceso
{Indicando el
periocdo de
Ejecucion entre
setiembre a
Noviembre, segun
lo consolidada.)

Los factores que padrian afectar el
cumplim iento de la accidn Estrategica
es:

1. Presupuesto minimo para el
cumplimiento con fas asistencias
tecnicas prasenciales a las Ipress con
talleres para la recopilacion de
informacion segin nivel y categoria,
2. Presupuesto insuficiente para el
monitoreo y seguimiento del
cumplimiento de todo el proceso que se
desarrolla durante la autoevalaucidn de
las Ipress, a nivel de DIRESA v Unidades
Ejecutoras.

3. Escaso Recursos Humanos para el
menitoreo y acompaiiamiento a las 337
IPRESS.

4. Poco compromiso por parte de la alta
Direccion de las Unidades Ejecutoras y
jefaturas establecimientos de Salud.
5. Escaso compromiso por parte del
equipo de acreditacion de las
Microredes {que fo conforman ios jefes
de las IPRESS) y los equipos de
autoevaluacion de las IPRESS, dejando
sole al responsable de calidad fa
recopilacién de informacion en los 22

macroprocesos segun nivel y categoria,

teniendo datos irreales.

det nforme de

(*}informacidn que proviene de la matriz de
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Medio de
verificacion

Aspecto de

Recomendacién (*) Accidn clave

mejora (*)

Compromisos

Gobierno Regional Huanuco, para la evaluacion
del PEI al semestre 2025

Indicador
En la elaboracién del nuevo PEI considerar como establecido por la
indicador de la implementaciéon del Modelo de|Proponer el indicador de la implementacién Informe de UFIl/Gerencia Secretaria de
3 |Implementacion|Integridad, la unidad de medida el indice de|del Modelo de Integridad en el Gobierno . 31/10/2025 No iniciado Integridad Publica |
. . ., . ) Propuesta General Regional
Capacidad Preventiva frente a la Corrupcidon|Reagional Huanuco. PCM (Decreto
(ICP). Supremo 148-2024/
PCM )
La Gerencia General Regional debe tomar las
acciones correctivas, con centro de costo .
. . . . . Seguimiento,
Procuraduria Publica, debido a que no presento |Implementar ~ acciones  correctivas monitoreo Gerencia General
7 | Implementacion |informacion realacionado a la AEI.06.05 Defensa|Se evaluaran las actividades programadas reporte y Regional 31/12/2025 No iniciado
Juridica efectiva de los derechos e intereses del |para plantearlos en el POI.
para p del PEI y POI

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.

Firnado digitalmente por:
ACUNASOBRADOS Ronald FAL
20480250731 soft

Wativa: Soy el autor del
documento

Fecha: 02/09/2025 18:15:48-0500

Firmado digtalmente por:
LIBERATO GOM \ioleta FAL
20480250731 soft

hativa: Soy el autor del

o B0 documento

HUANUCO Fecha: 02/09/2025 17:16:17-0500

HUANUCO



Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco
Compr sos

: ) Medio de
Recomendacién (*) Accién clave verificacion

Aspecto de
mejora (*)

Reformular los indicadores correspondientes a las
acciones estratégicas AEI.05.11 “Asistencia técnica
especializada en gestion de servicios de agua y
saneamiento a los Gobiernos Locales del ambito

Informe técnico
sustentatorio de la

reformulacién de
indicadores, acta de

En la elaboracidn del nuevo PEI reformular el
indicador de las AEl. 05.10. Instrumentos

técnicos - .
. rural” y AEI.05.12 “Servicios de saneamiento de )
aprobados de valores arancelarios de planos . . reunioén de
R X calidad y sostenible en el departamento de o,
prediales para los Gobiernos Locales, AEI. 05.12. . W L - coordinacién con la
L, . X K R Hudnuco”, en coordinacion con la Oficina de L.
Implementacién Servicios de saneamiento de calidad y sostenible R ! Oficina de
Planeamiento y Presupuesto, a fin de asegurar su X
en R K L Planeamiento y
, alineamiento con los productos y actividades
el departamento de Huanuco y AEI.05.13. . Presupuesto, y
, o R establecidos en el Programa Presupuestal 0083 - 4 X
Asistencia técnica efectiva y oportuno para la . . matriz actualizada
Programa Nacional de Saneamiento Rural, y en
del POly PEl con los

gestion de servicios de saneamiento de calidad . . .
concordancia con las funciones y competencias de

sostenible en la regién Hudnuco. R L . - -
& la Direccion Regional de Vivienda, Construccion y
Saneamiento.

nuevos indicadores
validados.

Entidad/ unidad de
organizacion
responsable

Direccién Regional
de
Vivienda
Construccion y
Saneamiento.

31/12/2025

Pendiente

NINGUNO

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Compromisos

dad dad de
Aspecto de . ., Medio de
p. " Recomendacion (*) Accion clave » organizacio
mejora (*)
esponsable
OE. 02/AEI. 02.04
Servicios Revisar y ajustar el indicador vigente, incorporando
educativos de . . = . criterios de pertinencia, cobertura y calidad.
R Reformular el indicador asociado al servicio educativo - -
calidad en los ) Elaborar propuesta técnica de nuevo indicador para . . ., .,
de los CETPRO, de manera que sea medible, alcanzable o Seguimiento del PEI. Direccion de Gestion . -
1 centros de . . . . su validacion. o - 31/12/2025 Por iniciar Reformular indicador
y alineado a las futuras condiciones basicas de calidad Aplicativo Ceplan. V.01 Pedagdgica

educacion técnico Asegurar que el indicador reformulado sea
productiva en el compatible con el seguimiento en el aplicativo
departamento de CEPLAN.
Huanuco

que emita el MINEDU.

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacién.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Compromisos

Medio de Entidad/ unidad de

Aspecto de o
e o organizacion
verificacion

X . Recomendacion (*) Accidn clave
mejora (*)
responsable

Fuente: INFORME

Realizar supervisiones y » Elaborar una nueva accion estrategia N2 000218 2025- Exclusion del PEI,
1 :zcr:::las::::ss ;eIT: fOI'(I'Il':;?” e::::::';; : :jni)i(sl:yi:i:ﬁlﬁ:rsgoe A institucional, con sus indicadores, que se  |GRH- Sub Gerencia de 31/12/2025 Por Iniciar la accion por no
Entidad de Fiscalizacion P 3 9 | encuentren dentro de las funciones de la  |GRRNGA/SGGA- Gestion Ambiental registrar en el
Ambiental Regional segun el MOF SGGA segdn el MOF. cTCL MOF

(EFA)
Base de datos:

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Entidad/ unidad de

Aspecto de T o Medio de o
) . Recomendacion (*) Accion clave e e organizacion

mejora (*) verificacion
responsable

La Gerencia General Regional debe tomar las
acciones correctivas, con centro de costo

Procuraduria Publica, debido a la no presento COMPROMISO EN REGISTRAR LA REPORTE

informacion relacionado a la AEI.06.15. Defensa -
1 MPLEMENTACIOr . R INFORMACION DEL PRIMERO Y SEGUNDO SEGUIMIENTO PEI PP STAEL31/12/2
juridica efectiva de los derechos e intereses del
K . . . SEMESTRE 2025 2025
Gobierno Regional Huanuco, para la evaluacion
del

PEl al | semestre 2025.

INICIO

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Compromisos

Entidad/ unidad de

. . Medio de a
N° Aspecto de mejora (*) Recomendacion (*) Accidn clave organizacion

verificacion
responsable

Mejorar la coordinacion y asegurar la

OE.03 / AEI.03.02. asignacion presupuestal destinados para la

Gestionar oportunamente la asignacion

Jerarquizacién efectiva R . implementacién de la AEI.03.02, Aplicativo CEPLAN:
., X presupuestal para la implementacion de la o . . . . . i . - Contar con recursos
1 | de vias vecinales a la red L . - Jerarquizacién efectiva de vias vecinales a la Seguimiento Direccién de caminos| 31/12/2025 Por iniciar X .
X Accidn Estrategica Institucional, para el . L, » financieros
vial departamental en la red vial departamental en la Region Reprogramacion

cumplimiento, del Plan Estrategico Institucional.

Regién Huanuco Huénuco, con el propésito de cumplir con la

meta establecida para el afio 2025

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion.
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Matriz de Compromisos

Plan Evaluado: Plan Estratégico Institucional 2024 - 2028 del Gobierno Regional Huanuco

Aspecto de mejora

(*)

Recomendacion (*)

Avance fisico 0% en AEI
08.01 (Instrumentos de
estimacion y prevencion

Accién clave

Coordinar con la Sub Gerencia de Recursos Humanos la
contratacion mediante CAS de especialistas en Gestion Riesgo
de Desastres, para asegurar la ejecucion de las actividades,

Gestionar de manera prioritaria la contratacion o reasignacion del

p

Medio de verificacion

1. Ccontrato CAS de especialistas
incorporados.

por emergencias y
desastres en el
departamento de
Huanuco.)

interinstitucional para mejorar la oportunidad y cobertura en la
atencion de zonas afectadas

Coordinar con Abastecimiento y Presupuesto para una gestién
efociente de las adquisiones y programacion de bienes de ayuda

ia para atender y asegurar di oportuna.

de bienes de ayuda humanitaria.

4. Informes técnicos y registro en
CEPLAN.

del riesgo de desastre, | evaluador y de los especialistas necesarios para conformar el equipo f In_forme técnico de estudios ORGRDDNSC/Area de
1 oportuno y permanente técnico de gestion de riesgos, para reprogramar la actividad de Gestion del Riesgo de 31/12/2025 PENDIENTE
para la gestién prospectiva desarrollo de estudios que permita su ejecucion en el segundo . . Desastres.
y correctiva en el semestr 3. ernograma de ejecucion de
departamento de estudios aprobado.
Huanuco) Elaborar cronograma de actualizaciéon de instrumentos de
estimacion y prevencion del riesgo, priorizando zonas criticas. |4. Registro de avance en CEPLAN.
Programar y ejecutar actividades de prevencién y mitigacion de
desastres en zonas priorizadas; y intervenciones de|l. Cronograma de actividades
Avance f|§|co 0_% eln A_EI Ejecutar en el segundo semestre las actividades programadas de mamen!mle_mo de cauces, drenajes e intervenciones de|aprobado.
08.02 (Asistencia técnica N N mantenimeinto de cauces.
B prevencién y mitigacion de desastres, asi como las intervenciones de - . . <
integral y oportuna de las mantenimiento de cauces. drenajes y estructuras de sequridad fisica 2. Informes técnicos de ejecucion. ORGRDDNSC/Area de
2 intervenciones para la e cauces, drenajes y de seq Gestion del Riesgo de 31/12/2025 PENDIENTE
L N frente a peligros, priorizando las zonas de mayor riesgo. Fortalecer la . P,
gestion correctiva con el N 3 . h 3. Actas de reuniones de coordinacién. Desastres.
fin de reducir los riesgos coordinacién con los gobiemos locales y el equipo técnico para
de desastres) asegurar la presentacion oportuna de los informes técnico Coordinar con las organizaciones involucradas y el equipo|, Reportes de avance registrados en
técnico para garantizar la presentacion oportuna de informes; CEPLAN
técnicos. ’
Elaborar y actualizar Planes de Gestion Reactiva en
coordinacién con los involucrados y sostener reuniones,
Avance fisico 0% en AEI interinstitucionales 1. Planes de Gestién Reactiva
08.05 (Acciones de elaborados/actualizados y aprobados.
Rehabilitacion y Elaborar y/o actualizar los Planes de Gestion
reconstruccion efectiva y Reactiva para contar con un marco que oriente las acciones de 2. Oficios y actas de coordinacién ORGRDDNSC/Area de
oportuna de los gobiernos rehabilitacién y reconstruccion posteriores a las emergencias. y .
sub nacionales afectados | Fortalecer la planificacion logistica y los mecanismos de coordinacién 3. Cronograma/logistica de distribucién Gesn?egzlsf:;essgo de 31/12/2025 PENDIENTE

(*) Informacién que proviene de la matriz de .
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